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A.1.2.2. Kalite glivencesi kiilturiini gelistirmek lizere yapilan planlamalar ve
uygulamalar

Kalite guvencesi sistemi calismalari kapsaminda i¢ paydas olarak &grencilerin
egitim konusundaki kararlara katilmini gerceklestirmek amaciyla 01.04.2022
tarininde Muzik Bolum Baskanligi odasinda dizenlenen geribildirim ve
degerlendirme toplantisina Bélimimiz Kalite Elgileri Komisyonu uUyesi 4. Sinif
ogrencilerimiz  Yaren YILMAZ, Kubra KILIC ve Mehmet ALTUNBULAK ile
Bolimimuz Kalite Degerlendirme Komisyonu Uyeleri Dog¢. Dr. Nihat Ozan
KOROGLU, Ogr. Gér. Harun BAKi ve Ars. Gor. Cenk AKBULUT katilmistir.
Toplantida Ogrenci Kalite Elgisi Komisyonu (yelerine Gindem maddesinin
“Bolimumuzde uygulanan egitim hakkindaki égrenci géruslerinin alinmasi” oldugu
toplanti 6ncesinde duyurulmustur. Bu glindem maddesi ile yapilan toplantida
ogrencilerimiz, diger 6grenci arkadaslari ile yaptiklari gériismeler sonucunda Bélim
Baskanligimiza egitimin daha kaliteli olmasi yo6ninde fikirler sunarak ydnetime
katkida bulunmuslardir. Bu baglamda belirlenen ihtiyaclar Gst yonetime bildiriimistir.
Ogrencilerimize bu toplantilarin her ay diizenli olarak yapilacagi ve toplanti takvimi
disinda da iletisim kanallarimizin her zaman acgik oldugu yeniden duyurulmustur.
Ogrencilerimiz  Bolim yoénetiminde alinan kararlarda séz hakki olmasinin

oneminden ve memnuniyetlerinden séz etmislerdir.
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A.1.2.3. Kurumdaki kalite kiltiriiniin geligimini 6lgmek ve izlemek igin kullanilan

yontemler, elde edilen izleme sonuglari ve bagl iyilestirmeler

Rektorlik Kalite Koordinatorlliginin godndermis oldugu &6gdrenci memnuniyet
anketlerinin 6grenciler tarafindan cevaplanmasi saglanmistir. Bélim bazinda bir

memnuniyet anketi hentiz uygulanmamigtir.
A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

A.1.3.1. Degisim yonetim modeli

BolimUmuzidn Mimarhk Boélimid’nden ayrilarak, konservatuvar tirt egitim - 6gretim
ve ybnetim modeline donustirilmesi hususunda Glzel Sanatlar, Tasarim ve

Mimarlik Fakiiltesi Dekanligina ve Universite Senatosuna 6éneri sunulmustur.

A.1.3.2. Degisim planlari, yol haritalar

Bolumumuzun Fakulte bunyesinden ayrilarak, konservatuvar modeline dontisimu
dusUntlmekte ve bu konudaki taleplerimiz devam etmektedir. Konservatuvar
Madarlaga yénetim modelinin mevecut duruma goére daha iglevsel ve verimli olacagi

ongorilmektedir.

A.1.3.3. Yiksekogretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlari c¢evresinde

meydana gelen degisime yonelik analiz raporlari

Yuksekdgretim ekosisteminde ve temel fonksiyonlari ¢evresinde meydana gelen

degisime ydnelik analiz raporlari bulunmamaktadir.

A.1.3.4. Gelecek senaryolari

Bolumuze ait yakin, orta ve uzak tarihli gelecek senaryolari hazirlanmig ve Kalite

Koordinatorligine gonderilmistir.

A.1.3.5. Kiyaslama raporlari

Diger Universitelerdeki benzer bélimlere gére yeni kurulmus olarak sayilabilecek
bélimimiz ¢ok sayida konser, dinleti, atélye ve sdylesiler diizenlemistir. Ozellikle
Engelli 6grencilerimize sagdladigimiz egitim imkanlari da YOK tarafindan “Engelsiz
Egitim” nisani ile tasdik edilmis ve diger Universite bélimlerinden farkimizi ortaya
koymustur. Boélimimuz blnyesinde biri mezun 4 engelli 6grenci egitim almis ve

almaktadir. Benzer bélimlere kiyasla bu sayi oldukca ylksektir.

A.1.3.6. Yenilik yonetim sistemi

Bolumumuzun Mimarlik Fakulltesi'nden tamamen ayrilip, konservatuvar sistemine

doénustirilmesi ydnindeki taleplerimiz dnceki maddelerde belirtilmigtir.
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A.1.3.7. Degisim ekipleri belgeleri

Bolimuze ait degisim ekipleri belgeleri bulunmamaktadir.
A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

A.1.4.1. Kalite giivencesi rehberi gibi tanimh siire¢ belgeleri, Kalite Komisyonu

calisma usul ve esaslari

BolimUmuz égrenci ve dgretim elemani sayisi ile dogasi geregi diger bolimlere
gbre sayica daha kiigik bir boliimdir. Ogrenciler ile 6gretim elemanlari birbirlerini
iyi tanimaktadir ve surekli iletisim halindedir. Bu sayede 6grencilerin egitim-6gretim
alimi ve 6gretim elemanlarinin uygulamalari kolaylikla takip edilmektedir. Kalite
elcileri olan 6grencilerimiz son sinif 6grencilerinden secilmekte ve mezun oldukga
yerini yeni son sinif dgrencilerine birakmaktadir. Kalite elgileri, tim doért sinif
ogrencilerini takip etmekte; talep, dneri ve sikayetlerini toplayarak Kalite Komisyonu
Uyelerine iletmektedir. Komisyon (yeleri gelen geri bildirimlere gére Boélim
Kurullarinda mevcut sorun ve talepleri giindem maddesi olarak goérismeye
acmaktadir. Bu calisma yonetiminin mevcut imkanlar dogrultusunda basarili bir
sekilde yuratildagu, odrencilere saglanan kaliteli 6gretim ile dogrulanmistir. Bu
baglamda yazili olarak herhangi bir ydnetmelik, calisma usul ve esasl henlz

olusturulmamistir.

A.1.4.2. is akis semalari, takvim, goérev ve sorumluluklar ve paydaslarin rollerini

gosteren kanitlar

Bolimimiizden mezun olan Kalite Elgileri yerine 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili igin
mevcut 4. Sinif 6grencilerinden yeni komisyon Uyesi 6grencilerimiz secilmistir. Bu
ogrencilerin ve komisyonun gérevleri st maddede belirtildigi gibidir ve surekili
iletisim ile sdrddrtlmektedir. Son olarak 01.04.2022 tarihinde Muizik Bolim
Baskanligi odasinda dizenlenen geribildirim ve degerlendirme toplantisina
Bolimimuz Kalite Elgileri Komisyonu Gyesi 4. Sinif 6grencilerimiz Yaren YILMAZ,
Kibra KILIC ve Mehmet ALTUNBULAK ile Bolimimuz Kalite Degerlendirme
Komisyonu (iyeleri Dog. Dr. Nihat Ozan KOROGLU, Ogr. Gér. Harun BAKI ve Ars.
Gor. Cenk AKBULUT katilmigtir. Toplantida Ogrenci Kalite Elgisi Komisyonu
tyelerine Gindem maddesinin “Bolimumuizde uygulanan egitim hakkindaki 6grenci
goriglerinin alinmasi” oldugu toplanti dncesinde duyurulmustur. Bu gindem
maddesi ile yapilan toplantida 6grencilerimiz, diger 6grenci arkadaglar ile yaptiklari
gorusmeler sonucunda Bolum Baskanligimiza egitimin daha kaliteli olmasi yonunde
fikirler sunarak yonetime katkida bulunmuslardir. Ogrencilerimize bu toplantilarin

her ay dizenli olarak yapilacadi ve toplanti takvimi disinda her zaman iletisim
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kanallarimizin her zaman agcik oldugu yeniden duyurulmustur. Ogrencilerimiz Bliim
yonetiminde alinan Kkararlarda s6z hakki olmasinin 6neminden ve

memnuniyetlerinden sz etmiglerdir.

A.1.4.3. Geri bildirim yontemleri

Kalite Elgilerimiz, 6grencilerimizden topladigi memnuniyet, sikayet ve Onerileri
dizenli toplantilarimizda veya acillik durumuna gére direkt iletisime gecerek Kalite

Kurulumuzun Uyelerine bildirmektedir.

A.1.4.4. Paydas katilimina iligkin belgeler

Henuz paydas katilimi gergeklesmemisgtir.
A.1.5. i¢ ve dis paydas katilimi

A.1.5.1. ic ve dis paydas listesi ile paydaslarin énceliklendirilmesine iliskin

kanitlar

ic ve dis paydas listesi ile paydaslarin énceliklendiriimesine iliskin kanitlar

bulunmamaktadir.

A.1.5.2. Paydas goriislerinin alinmasi siirecinde kullanilan veri toplama araglari

ve yontemi (Anketler, odak grup toplantilari, ¢alistaylar, bilgi yonetim sistemi vb.)

Paydas goérlslerinin alinmasi sirecine gecildiginde kullanilacak veri toplama

araclari ve yontemi hentiz bulunmamaktadir.

A.1.5.3. Karar alma sireglerinde paydas katiliminin saglandigini gosteren

belgeler

Karar alma sureglerinde paydas katiliminin saglandigini gdsteren belgeler

bulunmamaktadir.

A.1.5.4. Paydas katiim mekanizmalarinin igleyisine iligkin izleme ve iyilestirme

kanitlar

Paydas katim mekanizmalarinin igleyisine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari

bulunmamaktadir.
A.1.6. Ogrenci geri bildirimleri

A.1.6.1. Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iligkin ilke ve kurallar

Kalite Koordinatorluginin gonderdigi anketleri dgrencilerimizin  uygulamasi
saglanmistir. Ogrenci geri bildirimi elde etmeye iligkin ilke ve kurallar heniiz yazili

olarak belirlenmemistir.
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A.1.6.2. Taniml 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve gesitliligini

gosteren kanitlar (Uzaktan/karma egitim dahil)

Tanimli égrenci geri bildirim mekanizmalarinin tir, yontem ve cgesitliligini gosteren

kanitlar bulunmamaktadir.

A.1.6.3. Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmelere

iliskin uygulamalar

Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmeler, Bélim
Kurulumuzun gindemine duzenli olarak alinarak iyilestirme yoninde ogretim

elemanlarinin da katilimlari saglanmaktadir.

A.1.6.4. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimi érnekleri

Kalite Komisyonu toplantilarina kalite komisyonu Uyesi olarak kalite elcileri

ogrenciler de dahil edilmektedir.

A.1.6.5. Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine

yonelik kanitlar

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestiriimesine yonelik kanitlar

bulunmamaktadir.
A.1.7. Mezun iligkileri yonetimi

A.1.7.1. Mezun izleme galismalari

Bolimimiiz ilk mezunlarini 2021-2022 Egitim - Ogretim yilinda verdiginden heniiz

mezun izleme ¢alismalari baglamamistir.

A.1.7.2. Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programin amag¢ ve hedeflerine

ulasiimasina iliskin memnuniyet diizeyi

Mezun o6grencilerimizle bireysel goérlismeler saglanmis ve programin amagclari
arasinda yer alan lisansUstl egitime ve bu alandaki bilim sinavlarina bdlim
programinin uygunlugu gérisilmistir. ilk mezununu veren béliimiimiizde 4 égrenci

lisansustu egitim programlarina kaydolmustur.

A.1.7.3. Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gerceklestirilen

glincelleme galigmalan

Mezun izleme sistemi kapsaminda programlarda gercgeklestiriien gincelleme

calismalari surduriimektedir.
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A.1.8. Uluslararasilagma performansi

A.1.8.1. Uluslararasilagma faaliyetleri

Bolimimuz bunyesinde Uluslararasilagsma faaliyetleri kapsaminda Erasmus ve
diger degisim programlari diizenli olarak duyurulmakta ve 6grencilerin katilmi tesvik

edilmektedir.

B. EGITiM VE OGRETIM
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

B.1.1.1. Program tasarimi ve onayi i¢in kullanilan tanimh siiregler (Egitim

politikasiyla uyumu, el kitabi, kilavuz, usul ve esas vb.)

Egitim programi Bologna sireci kapsaminda hazirlanan Egitim Katalogu ile
belirlenmig ancak ¢agin gerekliliklerine uygun olarak egitim plani degisiklikleri ile

yenilenmeye c¢alisiimaktadir.

B.1.1.2. Program tasarimi ve onayi siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi

(Komisyonlar, siire¢ sorumlulari, siire¢ akisi vb.)

Program tasarimi ve onayi Bélim Kurulumuzda &égretim elemanlarimizin fikri ve

gOrisgleri alinarak yenilenmekte ve gincellenmektedir.

B.1.1.3. Program amag ve ¢iktilarinin TYYGC ile uyumunu gosteren kanitlar

Program amag¢ ve c¢iktilarinin  TYYC ile uyumunu gd0steren Kkanitlar

bulunmamaktadir.

B.1.1.4. Uzaktan-karma program tasariminda béliim/alan bazli uygulama
cesitliligine iligkin kanitlar (boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate

alindigina iligkin kanitlar vb.)

Uzaktan-karma program tasariminda bélim/alan bazl uygulama cesitliligine iliskin

kanitlar bulunmamaktadir.
B.1.1.5. Program tasarim siireglerine paydas katiimini gésteren kanitlar
Program tasarim sureglerine paydas katilimi yoktur.

B.1.1.6. Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iligkin

kanitlar

Programlarin tasarim ve onay sirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

bulunmamaktadir.
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B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

B.1.2.1. Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iligkin kanitlar

Ders dagihimina iligkin ilke ve yéntemler ile buna iliskin kanitlar bulunmamaktadir.

B.1.2.2. ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagihm dengesinin gozetildigine

iliskin kanitlar

ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagiim dengesinin gézetildigine iligkin

kanitlar Egitim Katalogunda matris olarak verilmistir.

B.1.2.3. Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iligkin kanitlar

Ders dagihm dengesinin izlenmesine ve iyilestiriimesine iliskin kanitlar

bulunmamaktadir.
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

B.1.3.1. Program ciktilari ve ders kazanimlarinin iligkilendirilmesi

ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gdzetildigine iliskin

kanitlar Egitim Katalogunda matris olarak verilmistir.

B.1.3.2. Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program

ciktilariyla uyumunu gosteren kanitlar

Program disindan alinan ders heniz egitim planinda bulunmamaktadir.

B.1.3.3. Ders kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve

iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Ders kazanimlarin program c¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestiriimesine

iliskin kanitlar bulunmamaktadir.
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

B.1.4.1. AKTS ders bilgi paketleri (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

AKTS ders bilgi paketleri mevcut ders planinda yer almaktadir.

B.1.4.2. Ogrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari,

staj ve projeler i¢in tanimlandigini gésteren kanitlar

Ogrenci i yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler

icin tanimlandigini gésteren kanitlar bulunmamaktadir.
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B.1.4.3. is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iligkin tanimh siiregleri

iceren belgeler

is yiki temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin tanimli siirecleri igeren

belgeler bulunmamaktadir.

B.1.4.4. Programlarda 6grenci s yiikiiniin belirlenmesinde égrenci katiliminin

saglandigina iligskin belgeler ve mekanizmalar

Programlarda égrenci s yikinin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina

iliskin belgeler ve mekanizmalar bulunmamaktadir.

B.1.4.5. is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine

iligkin kanitlar

is yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar

bulunmamaktadir.
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

B.1.5.1. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligskin periyot (yillik ve

program siiresinin sonunda) ilke, kural, gésterge, plan ve uygulamalar

Her egitim-6gretim dénemi sonunda B&lim Kurulunda ders plani Gzerindeki

eksiklikler ve gerekli degisiklik talepleri alinmakta ve gorugulmektedir.

B.1.5.2. Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini

guncellemek lizere kurdugu mekanizma ornekleri

Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini glincellemek

Uzere kurdugu mekanizma bulunmamaktadir.

B.1.5.3. Program c¢iktilarina ulasilip ulagilmadigini izleyen sistemler

Program ciktilarina ulagilip ulagiimadigini izleyen sistem bulunmamaktadir.

B.1.5.4. Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle

yapilan iyilestirmeler

Programlarin yilik ve program siresi temelli izlemelerden hareketle yapilan

iyilestirmeler bulunmamaktadir.

B.1.5.5. Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin

bilgilendirildigi uygulamalar

Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslar henliz bulunmamaktadir.
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B.1.5.6. Programin amagclarina ulasip ulasmadigina iligkin geri bildirimler

Programin amaglarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler henlz

alinmamistir.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

B.2.1.1. Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yéontemlerinin varligi

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yéntemleri mevcuttur.

B.2.1.2. Uzaktan egitime 0Ozgiu oOgretim materyali gelistirme ve ogretim

yontemlerine iligkin ilkeler, mekanizmalar

Uzaktan egitime 6zgu 6gretim materyali gelistirmesi 6gretim elemanlari tarafindan
saglanmis ve oOgretim ydntemlerine iligkin ilkeler Bolim Bagskanhgimizca

belirlenmisgtir.

B.2.1.3. Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iligkin tanimh siiregler ve

uygulamalar

Mizik Bolumu, aktif ve etkilesimli 6gretme ydntemlerine iliskin uygulamalar

konusunda aktif bolimlerden birisidir.

B.2.1.4. Egiticilerin egitimi program igeriginde o6grenci merkezli 6grenme-
ogretme yaklagimina iligkin uygulamalar
Egiticilerin egitimi program igeriginde d6grenci merkezli 63renme-6gretme
yaklasimina iligkin uygulamalar kapsaminda 6grenci konserleri ve dinletileri ile

sorumluluk almalari saglanmaktadir.

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

B.2.2.1. Programlardaki 6lgme ve degerlendirme c¢esitliligine iliskin uygulama

ornekleri

Bolim bunyesindeki bircok derste s6zli ve uygulamali sinavlar uygulanmakta ve

komisyonlu sinavlar ile 6grencinin degerlendirme cesitliligine katki sunulmaktadir.

B.2.2.2. Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav érnekleri (programda yer

verilen farkh 6lgme araglarina iligkin)

Komisyonlu sinavlarda 6grenci hem daha subjektif degerlendirmeye alinmakta hem

de sahne tecrubesini artirmasi saglanmaktadir.
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B.2.2.3. Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program
yeterlilikleriyle iligkilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigini gésteren ders

bilgi paketi érnekleri

Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ve program
yeterlilikleriyle iliskilendirildigini, dgrenci is yukind temel aldigini gbésteren ders bilgi

paketi 6rnekleri bulunmamaktadir.

B.2.2.4. Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iligkin

mekanizmalar

Engelli 6grenciler icin 6zel sinav uygulamalari bolimimuzde yapiimaktadir.

B.2.2.5. Sinav giivenligi mekanizmalari

Mizik bolimu alan itibariyla uygulamali bir bélim oldugundan sinavlar bireysel

olarak uygulanmaktadir.

B.2.2.6. izleme ve paydas katiimina dayali iyilestirme kanitlar

izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlari bulunmamaktadir.
B.2.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

B.2.3.1. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendiriimesine

iligskin ilke ve kurallar
Bolimimuze 6gdrenci kabull yetenek sinavi ile yapilmaktadir.

B.2.3.2. Onceki 6grenmelerin taninmasinda égrenci is yiikii temelli kredilerin

kullanildigina dair belgeler

Onceki dgrenmelerin taninmasinda dgrenci is yuki temelli kredilerin kullanildigina

dair belgeler bulunmamaktadir.

B.2.3.3. Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve siirekliligine iligkin kanitlar,

Uygulamalarin tanimh sireglerle uyumuna ve surekliligine iliskin kanitlar

bulunmamaktadir.

B.2.3.4. Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

BAlimUmuzin hentz paydasi bulunmamaktadir..
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B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

B.3.1.1. Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistiriimesine

iligkin planlamalar ve uygulamalar

Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirimesine iligkin

planlamalar hazirlanmaktadir.

B.3.1.2. Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlari (Uzaktan egitim dahil)

Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlari olarak Teams sisteminde ders

materyalleri paylasiimaktadir.

B.3.1.3. Ogrenme yénetim sistemi uygulamalarina iliskin érnekler

Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin érnekler bulunmamaktadir.

B.3.1.4. Ogrencilere sunulan é6grenme kaynaklari ile ilgili 6grenci geri bildirim

araglari (Anketler vb.)

Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari ile ilgili 6grenci geri bildirim araci olarak

anket hazirlanmasi ¢alismasi devam etmektedir.

B.3.1.5. Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar bulunmamaktadir.
B.3.2. Akademik destek hizmetleri

B.3.2.1. Ogrenci danigsmanlik sisteminde kullanilan tanimli siiregler

Her sinif icin danisman 6gretim elemani atamasi yapilmistir.

B.3.2.2. Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danigmanligi

mekanizmalari ve tanimh siiregler

Uzaktan egitimde akademik ve teknik &grenci danismanhdr Teams grubu

olusturulmustur.

B.3.2.3. Ogrencilerin danigsmanlara erisimine iligkin mekanizmalar

Ogrenciler danismanlarina erisimde hicbir zorluk yasamamaktadir. Teams, mail

ve/veya whatsapp Uzerinden istedikleri soru ve sorunlari paylasabilmektedirler.

B.3.2.4. Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iligskin planlama

ve uygulamalar

Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iligkin planlamalar

surmektedir.
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B.3.2.5. Ogrencilerin katihmina iligkin kanitlar

Ogrencilerin katihmina iligkin kanitlar bulunmamaktadir.

B.3.2.6. Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglari

(anketler vb.) sonuglari

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglari heniiz hazirlanma

surecindedir.
B.3.4. Dezavantajh gruplar

B.3.4.1. Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve
uygulamalar (Kurullarda temsil, engelsiz liniversite uygulamalari, varsa uzaktan

egitim siireglerindeki uygulamalar vb.)

Diger Gniversitelerdeki benzer boélimlere gbre yeni kurulmus olarak sayilabilecek
bélimimiiz gok sayida konser, dinleti, atdlye ve séylesiler diizenlemistir. Ozellikle
Engelli 6grencilerimize sagladigimiz egitim imkanlari da YOK tarafindan “Engelsiz
Egitim” nisani ile tasdik edilmis ve diger Universite bélimlerinden farkimizi ortaya
koymustur. Bolimimuz bunyesinde biri mezun 4 engelli 6grenci egitim almis ve

almaktadir. Benzer bélimlere kiyasla bu sayi oldukga ylksektir.

B.3.4.2. Geri bildirimlerin iyilegstirme mekanizmalarinda kullanildigina iligkin

belgeler

Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iligskin belgeler

bulunmamaktadir.
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve geligimi

B.4.2.1. Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalari dahil)
iliskin planlama (kapsami, verilis yontemi, katiim bilgileri vb.) ve uygulamalara

iligkin kanitlar

Rektorlik tarafindan ilan edilen egiticilerin egitimi uygulamalari EBYS (zerinden

tum 6gretim elemanlarina duyurulmakta ve katilimlari tesvik edilmektedir..

B.4.2.2. Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireglerine katilimini

gosteren kanitlar

Ogretim elemanlarina izleme ve iyilestirme siireclerine dair bilgiler her Béliim Kurulu

toplantisinda verilmekte ve goérusleri alinmaktadir .
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B.4.2.3. Ogretim yetkinligi geligtirme siireglerine iligkin izleme ve iyilestirme

kanitlari

Ogretim yetkinligi gelistirme sireglerine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari

bulunmamaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odillendirme (Egitim kadrosunun
egitim-ogretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek lizere yapilan

planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlari)

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odillendirme uygulamasi Bélum bazinda

uygulanmamaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

C.1.3.1. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlara iligskin kanitlar

Bolimimuzde heniiz doktora programi bulunmamaktadir.

C.1.3.2. Bu programlar ve imkanlardan yararlanan 6grenci/arastirmaci sayilari ve

bunlarin birimlere goére dagilimi

Bolumumuzde henuz doktora programi bulunmamaktadir.

C.1.3.3. Doktora programlar ve doktora sonrasi imkanlara yonelik izleme ve

iyilestirme kanitlan

Bolimimuzde heniiz doktora programi bulunmamaktadir.
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

C.2.1.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistiriimesine yoénelik
planlama ve uygulamalar (destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is

birligi galigmalari vb.)

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirimesine yonelik tegvikler sozli

olarak uygulanmaktadir.

C.2.1.2. Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri dizenli olarak dinlenmekte ve dikkate

alinarak gundem maddesi olarak Bolum Kurullarinda gorusulmesi saglanmaktadir.
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C.2.1.3. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve

iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iligkin

kanitlar her yil sonunda rapor olarak istenmektedir.
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

C.2.2.1. Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma

birimleri olusturulmasina yénelik mekanizmalar

Ulusal ve uluslararasi dlzeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

olusturulmasina yénelik mekanizmalar henliz kurulmamistir.

C.2.2.2. Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlan ve

arastirma birimleri, ortak arastirmalardan uretilen gcaligmalar

Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma

birimleri, ortak arastirmalardan Uretilen ¢alismalar heniiz bulunmamaktadir.
C.2.2.3. Paydas geri bildirimleri
Paydas geri bildirimleri bulunmamaktadir.

C.2.2.4. Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve

iyilestirilmesine yonelik kanitlar

Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestiriimesine

yonelik kanitlar bulunmamaktadir.
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

C.3.1.1. Arastirma performansini izlemek lizere gegerli olan tanimh siirecler

Arastirma performansini izlemek Uzere gecerli olan tanimh siregler heniz

belirlenmemistir.

C.3.1.2. Arastirma hedeflerine ulasilip ulagiimadigini izlemek lizere olusturulan

mekanizmalar

Arastirma hedeflerine ulasilip ulasiimadigini  izlemek Uzere olusturulan

mekanizmalar hendz olusturulmamigtir.

C.3.1.3. Paydas geri bildirimleri

Paydas geri bildirimleri bulunmamaktadir.

2022 Yili Miizik Bélimi Oz Degerlendirme Raporu | Sayfa 14/15



C.3.1.4. Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestiriimesine iligskin kanitlar

Arastirma performansinin izlenmesine ve iyilestiriimesine iliskin kanitlar

bulunmamaktadir.
C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

C.3.2.1. Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek lizere
gecerli olan tanimh siiregler (Yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araglari,

rehber, kilavuz, takdir / tanima sistemi, tegvik mekanizmalari vb.)

Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek tzere gecerli olan

tanimli tek stre¢ akademik tesvik komisyonlaridir.

C.3.2.2. Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yonelik analiz raporlari

Ogretim elemanlarinin arastirma performansina yénelik analiz raporlari dizenli

olarak hazirlanarak Kalite Koordinatorligine sunulmaktadir.
C.3.2.3. Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri bulunmamaktadir.

C.3.2.4. Arastirma gelistirme performansina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlan

Arastirma gelistirme performansina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

bulunmamaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendiriimesi

D.2.1.1. Toplumsal katki performansini izlemek lizere gegerli olan tanimli siiregler

Bolimimuz alan itibariyle sehre ve topluma en c¢ok katki saglayan bolimler

arasindadir.

D.2.1.2. Paydas geri bildirimleri

Paydas geri bildirimleri bulunmamaktadir.

D.2.1.3. Toplumsal katki performansinin izlenmesine ve iyilestiriimesine iligkin

kanitlar

Bulunmamaktadir.
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